PREFEITURA MunicipAL DE ECHAPORA

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ: 44.470.300/0001-00
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 22 /2013

“DISPOE SOBRE A CRIACAO E REESTRUTURACAO DE

CARGOS EFETIVOS, ABERTURA DE VAGAS E CRIACAO
DE EMPREGOS PUBLICOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ARISTEU BOMFIM, Prefeito Municipal de Echapora, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados os cargos efetivos para composi¢cao do

quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Echapora, abaixo relacionados:

Auxiliar de Funilaria 01 D-1 . Ensino Fundamental Completo
Coordenador CRAS 01 Q-1 aah, . Ensino Medio Completo
semanais
Ensino Medio Completo,
Certificado de Conclusao de
- 40h. Curso Basico de Eletricidade
FASSFICHL 8 Adlton ol =5 | semanais de Automoveis Realizado em
Instituicao de Ensino
Reconhecido pelo MEC
o 40h. .
Funileiro 01 K-5 Y Ensino Fundamental Completo
. 40h. .
Merendeira 05 A-3 sReTESis Ensino Fundamental Incompleto
i 30h. Superior Completo e CRP ativo
PRICLI0H0 i R1 | semanais no ato da posse
. 40h. . .
Recepcionista 02 G-6 R Ensino Médio Completo
— 40h. Curso Técnico Seguranca
Técnico de Seguranca do Trabalho 01 O-1 S Trabalho

Art. 2° - Ficam abertas as vagas para 0s cargos
efetivos criados pela Lel Complementar n® 1.723/2011 de 13 de abril de 2011, junto
ao quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Echapora, abaixo relacionados:

Auxiliar Administrativo 02 H-1 86:123?18[5 Ensino Médio Completo
Auxiliar de Contabilidade 01 J-5 serioarrl{ais Ensino Méedio Completo
pustar e e e e e
SRS 2008 v e serioaz-ais 255(? rgggg Tg Eig sar T)gcj:gg
Digitador 01 | G-1 Se:qoarr‘]'ais Ensino Médio Completo

01| T | o |mihe o SRERITE e ke
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Pedreiro 01 F-5 A, Ensino Fundamental Incompleto
semanais

Art. 3° - Ficam criados os empregos publicos para
contratacao temporaria, a serem preenchidos mediante processo seletivo publico,
integrando o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Echapora, abaixo

relacionados:

. ns
semanais | Introdutério de Formacéo Inicial

Monitor de Transporte Escolar 10 A-1

Art. 4° - Fica criado o cargo comissionado de livre
nomeacao e exoneragao, na forma abaixo especificada:

Ensino Médio Completo

Transporte semanais

Art. 5° - O cargo de Fisioterapeuta, ref. N-5, tera sua
carga horaria majorada de 20h. para 30h. semanais, passando a perceber a referencia
T-3.

Art. 6° - O cargo de Diretor de Escola Municipal,
previsto na Lei Complementar n° 1 723/2011 de 13 de abril de 2011, em carater efetivo,
por forca do exposto no art. 37, inciso V, da CF/88, passa a ser de carater
Comissionado.

Art. 7° - O cargo efetivo de auxiliar de almoxarife fica
reestruturado e equiparado ao cargo de almoxarife, em todo o seu teor e forma.

Art. 8° - Aplicar-se-a aos empregos publicos € cargos
criados. bem como as vagas abertas, o regime Estatutario e toda a legislagao vigente
pertinente, Municipal, Estadual ou Federal.

Art. 9° - O Demonstrativo de impacto orgamentario e
financeiro de que trata o artigo 16 da Lei Complementar 101/00 segue demonstrado no
Anexo | que fica fazendo parte integrante desta Lel.

Art. 10° - As despesas decorrentes da execucao da
presente Lei, correrdo por conta das verbas préprias ja constantes no orgamento
vigente, suplementadas se necessario. '

Art. 11° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
Publicacdo, revogando-se expressamente a Lei Municipal n°® 1.739/2011, de 12 de
agosto de 2011.
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Echapora, em de de 2013.

ARISTEU BOMFIM
Prefeito Municipal
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ANEXO |

Demonstrativo de impacto orcamentario e financeiro
(de que trata o art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000)

1-) DEMONSTRAGAO ANALITICA DO IMPACTO
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1.994,74

Auxiliar Administrativo _

Auxiliar de Contabilidade
Auxiliar de Dentista
Assistente Social

1.143,81

953,17
2.025,09
940,39
2.173.67

918,956

Fisioterapeuta
TOTAL

2.173,67
F-5 918,56

10.149,43
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Monitor de Transporte Escolar 712,48 7.124,80

' 31 197 48

7.124,80
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3-) CALCULO DA DESPESA CRIADA

Gastos ¢ &3

6-) IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO POR EXERCICIO

Despesa Fixada para o Exercicio (2013) 7.671.345,07
Impacto da Despesa Criada 128.162,95
Percentual (%) 47 .57%

Despesa Fixada para o Exercicio (2014) 7.671.345,07
Impacto da Despesa Criada 128.162,95
Percentual (%) 47.57%

Despesa Fixada para o Exercicio (2015) 7.671.345,07
Impacto da Despesa Criada 128.162,95

Percentual (%) 47.57%

(=1 Ny ™ - N =¥ - —  —
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DECLARACAO

ARISTEU BOMFIM, Prefeito Municipal de Echapora,
no uso de suas atribuicoes legais,

DECLARA, para fins de cumprimento do inc. |l do art. 16
da let Complementar n° 101/00 que o aumento da despesa que se pretende fazer com esta esta
adequado com o Plano Plurianual, Lel de Diretrizes Orcamentaria e Orcamento Anual, possuindo ainda
firme disponibilidade financeira para cumprimento da nova despesa criada.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracao.

Echapora, em 17 de Setembro de 2013.

ARISTEU BOMFIM
PREFEITO MUNICIPAL




