PREFEITURA MuNiIcIPAL DE ECHAPORA

ESTADO DE SAO PAULO CNPJ: 44.470.300/0001-00
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2015.
DE 05 DE JANEIRO DE 2015.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
PUBLICOS EFETIVOS E ABERTURA DE VAGAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ARISTEU BOMFIM, Prefeito Municipal de Echaporag,

Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
~sanciona a promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados o0s cargos efetivos para
composigao dq, quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Echapora,
abaixo relacionados:
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40h.
semanais

36N.
semanais

40h.

Auxiliar de Enfermagem 12 E-2 Curso Teécnico Auxiliar Enfermagem

Curso Tecnico Auxiliar Enfermagem

Auxiliar de Enfermagem PSF 6 E-2

Auxiliar de Limpeza da Saude

Auxiliar de Manutencao da
Salde

Auxiliar de Servicos de
Lavanderia e Limpeza da Saude

semanais

40h.
semanais

40n.
semanais

40n.
semanais

Fundamental Incompleto
Fundamental Incompleto

Fundamental Incompleto

36h. Nivel Superior e inscricao no COREN -
semanais Conselho Regional de Enfermagem
40Nh. Nivel Superior e inscricao no COREN - |
semanais | Conselho Regional de Enfermagem
40h. Nivel Superior e inscrigao no CRF -
| semanais Conselho Regional de Farmacia
20h. Nivel Superior e inscricao no CRF -
semanais Conselho Regional de Fonoaudiologia
40h. Superior Completo - Inscricao e
semanais Regularidade junto ao CRM

15n.
Semanais

Enfermeiro 2 R-7

Enfermeiro PSF 4 R-7

Farmacéutico 2
Fonoaudidloga 1 M-4
Médico PSF 3 Z-12

Técnico em Radiologia 1 D-5

Curso Técnico de Radiologia |
I

39 |

Paragrafo (nico - Os cargos efetivos ora criados
deverdo ser preenchidos ou lotados através de concurso publico de provas
ou provas e titulos a ser realizado para a respectiva area de atuagao.

Art. 29 - Ficam abertas as vagas dos cargos efetivos ja
criados, na forma abaixo descrita:
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_ 30h. semanais
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Fisioterapeuta
| Wt | aon semanas

Paragrafo (nico - As respectivas descricbes e
requisitos de investidura no cargo deverdao ser elaborados através de
Decreto no prazo maximo de 90 (noventa) dias, observando-se sempre a
CBO e respectivas legislagdes de criacao.
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Art. 30 - Para a remuneracdo do cargo de Médico do

PSF'de q'f]e trats a presente lei, fica criada a referencia Z-12, no valor de
R$ 9.320,00 (nove mil, trezentos e vinte reais).

Art. 4° - Aplicar-se-a aos cargos criados o regime
Estatutario e toda a legislacdo vigente pertinente, Municipal, Estadual ou
Federal.

Art. 59 - O Demonstrativo de impacto orcamentario e
financeiro de que trata o artigo 16 da Lei Complementar 101/00 segue
demonstrado no Anexo I que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execucao da
presente Lei, correrao por conta das verbas proprias ja constantes no
orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 79 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
Publicagao, revogando-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Echapora) - SP., em 05 de
Janeiro de 2015. o / &
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KA STEU/BOMF

Prefeitdo Municypal
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ANEXO I

Demonstrativo de impacto orcamentario e financeiro
(de que trata o art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000)

1-) DEMONSTRACAO ANALITICA DO IMPACTO

.................................................................................................................................

Auxiliar de Enfermagem PSF 8h. _
Enfermewo PSF 8h. _
Farmacéutico - 8. — 0 212612 0.252,24

Fonoaudiologa 4h.
Medicos - PSF 8h Z-12 9.320,00 27.960,00

Assistente Administrative de Gestdo e Saude - 8h. _ 1.668,70 1.668,70
Auxiliar de Enfermagem - 6h. - 1.057,49 12. 689 88
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Assistente Social - 6N.

| Auxiliar Administrativo - 8h. 1.117, 37 5.586,85

Flsmterapeuta 4h. _ 1.679,88 1.679,88

Psicologa - 6h. f R-1 2.029,01 2. 029,-_
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2-) CALCULO DO IMPACTO ANO (com acréscimos encargos iegais)
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89.648,01 95.385,48
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Gastos com Pessoal

 8.431.567,80

oy m. X
Rec. Corrente Liguida = RCL 20.000.000,00 42.,16%
1.074.323,2 12.74%

r
0 ' |
5505851,00 | 47,55%

.............

4-) IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO POR EXERCICIO

Despesa Fixada para o Exercicio (2014) 8.431.567,80
Impacto da Despesa Criada 1.074.323,20
Percentual (%) 47,53% |

Despesa Fixada para o Exercicio (2015) 8.431.567,80

Impacto da Despesa Criada 1.143.079,88

Percentual (%) 47,87% |

Despesa Fixada para o Exercicio (2016) 8.431.567,80

Impacto da Despesa Criada 1.216.237,00 |

Percentual (% 48,24%

5-) DECLARACAO
ARISTEU BOMFIM, Prefeito Municipal de Echapord, no uso de suas atribuicoes legais,

DECLARA, para fins de cumprimento do inc. II do art. 16 da lei Complementar n0_101/0_0 que o
aumento da despesa que se pretende fazer com esta estd adequado com o Plano Plurianual, L‘eu de Diretrizes
Orcamentaria e Orcamento Anual, possuindo ainda firme disponibilidade financeira para cumprimento da nova

despesa criada. )
Por ser expressao da verdade, firma a_presente-ge&aracao. i
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Echapora — SP., em 05 de J.Iaﬂéiff*o de 2015/
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