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ATO DA MESA N.° 5/2.025

Estabelece as diretrizes estratégicas e linhas de atua¢ao para
o planejamento da CAmara Municipal de Echapori, até 31 de
dezembro de 2027.

A MESA DIRETORA da Cimara Municipal de Echapord, no uso das atribui¢des que lhe s@o
conferidas pelo art. 23, inciso IV da Lei Orgénica Municipal, art. 23, IX, do Regimento Interno;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer o seu planejamento interno de médio prazo
(biénio 2026/2027);

CONSIDERANDO a necessidade de a atual Mesa Diretora delinear o caminho para sua sucessora
no biénio 2027/2028;

FAZ SABER que ela adota o seguinte Ato:

Art. 1° Ficam estabelecidas, na conformidade do Anexo deste Ato, as Diretrizes Estratégicas e
Linhas de Atuagdo voltadas ao planejamento da Camara Municipal de Echapord, que vigorardo de 1°
de janeiro de 2026, até 31 de dezembro de 2027, consubstanciando o planejamento de médio prazo
que envolvera o primeiro ano da gestdo da Mesa a ser eleita em 2026.

Art. 2° As Diretrizes Estratégicas e Linhas de Atuag@o descritas no Anexo neste Ato serdo
encaminhadas ao Poder Executivo, para subsidiar as pegas orgamentarias do Municipio (PPA, LDO
e LOA).

Art. 3° Nas propostas or¢amentarias do Poder Legislativo para os exercicios de 2026 e 2027,
deverdo constar os detalhamentos constantes no Anexo deste Ato.

Art. 4° Em 1° de janeiro de 2026 ficara revogado o Ato da Mesa n.° 5/2.023.

Art. 5° Este Ato entra em vigor na data de sua publicag@o.
chapord, 6 de outubro de 2025.
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Registrado na Secretaria da Camara Municipal na data supra. Encaminhado para publica¢do no Diario
Oficial Eletronico do Municipio, em 08.10.2025.
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ANEXO — DIRETRIZES ESTRATEGICAS E LINHAS DE ATUACAO VOLTADAS AO

PLANEJAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL ATE O ENCERRAMENTO DO

EXERCICIO DE 2027

Diretriz

Linhas de Atuac¢io

Correspondéncia

Sintonia: ampliar a sintonia
da agenda do Legislativo
com os anseios da sociedade.

1.1 Captar os anseios dos cidaddos.
1.2 Promover o debate dos grandes temas locais.

Manutengdo do Corpo
Legislativo

Transparéncia: ampliar a
transparéncia das atividades
e informagdes da Camara
Municipal de Echapord e das
Politicas Publicas.

2.1 Facilitar o acesso da sociedade as informagdes.
2.2. Estimular o controle social.

2.3 Fazer as alteragdes que forem necessérias na
legislagdo local, em prol da transparéncia.

2.4 Manter atualizado o Portal da Transparéncia.
2.5. Usar dos meios de comunicagdo social para a
transmisso de informagdes relevantes.

Manuteng¢do da Secretaria
da Camara.

Interac¢do:  fortalecer a
participagdo da sociedade
nos processos legislativos e
de fiscalizagdo e controle

3.1 Aperfeigoar os meios para que os cidaddos
possam interagir com a Cadmara Municipal, por via
fisica ou digital.

3.2 Aprimorar o processo legislativo de forma a
garantir a participagdo da sociedade, respeitada a
autonomia de decisdo parlamentar.

3.3 Realizar audiéncias publicas para a elaboragdo
das pegas orgamentarias, bem como de outros
projetos importantes, com participagdo dos
cidaddos.

3.4 Fortalecer o Servigo de Ouvidoria.

Manutengdo do Corpo
Legislativo ¢
Manutengdo da Secretaria
da Camara.

Qualidade da legislacdo:
melhorar a qualidade das leis
e do ordenamento juridico
local.

4.1 Promover estudos para a revisdo dos estatutos
legais echaporenses, eliminando contradigdes,
inconstitucionalidades, ilegalidades ou
disfuncionalidades.

4.2 Aprimorar mecanismos para a consolidagdo e
revisdo das espécies legislativas.

4.3 Promover o aperfeicoamento do processo
legislativo.

Manutengdo do Corpo
Legislativo e
Manuteng¢do da Secretaria
da Camara.

Fiscaliza¢do: aprimorar a
avaliagdo  das  politicas
publicas e das agdes
realizadas pela

Administragao.

5.1 Instituir, desenvolver e fortalecer formas de
avaliagdo e fiscalizagdo das politicas publicas e
agdes do Poder Executivo.

5.2 Recorrer com mais frequéncia ao acionamento
formal dos 6rgdos de controle, quando diante de
possiveis ilegalidades.

5.3 Promover agdes para coibir o mau uso de
recursos publicos.

5.4 Intensificar as relagdes com o Tribunal de
Contas do Estado, para aperfeigoar a atribuigdo
constitucional de fiscalizagdo.

5.5 Capacitar os servidores e parlamentares a bem
exercerem as fungdes de fiscalizagéo.

5.6 Dar exemplo ao Poder Executivo, evitando
quaisquer abusos ou ilegalidades através do
controle interno e de outros 0rgdos ou acdes.

Manutengdo do Corpo
Legislativo e
Manuteng¢do da Secretaria
da Camara

Cidadania: fomentar a
educagdo politica e a
cidadania ativa.

6.1 Favorecer o entendimento da sociedade sobre
o papel do Legislativo, o funcionamento da
instituigdo e as atividades dos Vereadores.

6.2 Desenvolver e aperfeigoar programas
institucionais de educagdo politica para os publicos
interno e externo.

Manutenc¢do da Secretaria
da Camara.
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6.3 Aperfeigoar praticas de cidadania no &mbito
interno.

Estrutura fisica e
equipamentos: zelar para
que os servigos do Poder
Legislativo contem com uma
estrutura fisica e instalagdes
adequadas, adaptadas a
realidade da cidade e a
legislagdo, além de permitir
que os Vereadores e
servidores trabalhem
munidos de instrumentos e
equipamentos funcionais.

7.1 Renovar, conforme a necessidade dos servigos,
e observada a motivagdo, os principais materiais
permanentes da Camara (veiculo oficial,
computadores, mesas, armarios, etc.).

7.2 Realizar as manutengdes periodicas na
plataforma elevatéria que conferird plena
acessibilidade a Secretaria e ao Plenario do
Legislativo.

7.3 Treinamento e implantagdo da Sessdo
eletronica e dos meios de votagdo eletronico,
mediante prévio investimento nos equipamentos
necessarios.

7.4 Realizar inspegdes na estrutura elétrica, de
engenharia, canos, telhado e demais instalagdes,
com periodicidade ndo inferior a 3 (trés) anos.

Manutengo da Secretaria
da Camara.

Gestio: aperfeigoar a gestdo
da Camara Municipal

8.1 Aprimorar o processo decisorio, a gestdo de
processos e o uso de indicadores de desempenho.

8.2 Melhorar a gestdo e disseminagdo de
informagdes internas.

8.3 Realizar melhores estimativas durante a
elaboragdo das pegas orcamentarias.

8.4 Promover uma adequada gestdo de pessoas,
com énfase na produtividade, meritocracia e
qualidade de vida.

8.5 Melhorar a eficiéncia administrativa e a
utilizacdo dos recursos.

Manutengdo do Corpo
Legislativo e
Manutengdo da Secretaria
da Camara




