PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA

ESTADO DE SAO PAULO CNPJ: 44.470.300/0001-00

LEI MUNICIPAL N° 2003/2019

“Cria o cargo de Auxiliar de Desenvolvimento
Escolar, no quadro permanente de cargos do
municipio, e da outras providéncias”.

LUIS GUSTAVO EVANGELISTA, Prefeito do Municipio

de Echapora, no uso das atribuicbes que lhe séao

conferidas por lei, faz saber que a Camara de Vereadores

de Echapora/SP aprova e ele sanciona e promulga a

seguinte lei:

Art. 1°. Fica criada no Quadro Permanente de Pessoal do
Poder Executivo de Echaporéd a categoria funcional de Auxiliar de Desenvolvimento
Escolar, para atuagao exclusiva no ambito da Secretaria Municipal.

Paragrafo unico. O quantitativo numérico de cargos da
categoria funcional ora criada € o correspondente a quinze vagas.

Art. 2°. O ingresso no cargo de Auxiliar de
desenvolvimento Escolar dar-se-4 mediante aprovagéo prévia em concurso publico de
provas e titulos, consoante critérios e prioridades a serem estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3°. O Auxiliar de Desenvolvimento Escolar fica sujeito
a Jornada Basica de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais, com referencia
salarial B-1.

Art. 4° As atribuicbes e especificagbes essenciais
correspondentes a categoria funcional de Auxiliar de Desenvolvimento Escolar
encontram-se relacionadas no Anexo | desta Lei.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar
os procedimentos que se facam necessarios em complemento a matéria de que trata
esta Lei.

Art. 6°. As despesas decorrentes da efetivagdo desta lei
correrao por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 7°.\Esta Leifﬁntra em vigor na data de sua publicacgao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA

ESTADO DE SAO PAULO CNPJ: 44.470.300/0001-00
ANEXO UNICO

DENOMINAGAO DO CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR
DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Atender as necessidades das criangas matriculadas na rede municipal de ensino em
todos os aspectos, contribuindo para seu pleno desenvolvimento social, emocional,
saude e higiene.

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES:

- Garantir os direitos sociais da crianga previstos pelo Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

- Verificar diariamente as condigées gerais de salude das criangas, levando ao
conhecimento da direcdo da Escola qualquer alteragdo ou observagao que julgar
pertinente;

- Cuidar da higienizagéo diaria dos alunos, de acordo com a especificidade do
atendimento do atendimento oferecido pela Unidade Escolar: banho, trocas de fraldas,
escovacgao de dentes, vestir, calgar, etc., contribuindo para a gradativa autonomia do
aluno com relacao as atividades de vida diaria;

- Colaborar com os professores nas refeigbes, repouso, recreacédo, intervalo para
recreio, passeio e visitas externas a Unidade Escolar;

- Prestar os primeiros socorros em caso de acidente ocorrido dentro da Unidade
Escolar, bem como atender as criangas que exigirem cuidados especiais de saude;

- Acompanhar os alunos com deficiéncias pelas dependéncias da Unidade Escolar,
inclusive aos sanitarios, auxiliando-os no que for necessario;

- Acompanhar, sempre que necessario, os alunos a Unidade Basica da Saude ou até
suas residéncias;

- Auxiliar o professor no desenvolvimento das atividades planejadas, nos registros
individuais sobre a rotina diaria de cada crianga de modo a preservar sua histéria de
vida, contribuindo nas mais diversas situagées que envolvem as criancas;

- Acompanhar na escola e em outras atividades requeridas no cotidiano, durante todo
0 processo previsto em Calendario Escolar;

- Conduzir de forma cautelosa as situagées de conflito;

- Demonstrar paciéncia, capacidade de trabalhar em equipe, iniciativa, prudéncia,
equilibrio emocional, agilidade, capacidade de contornar situagées adversas;

- Desenvolver suas tarefas de forma ética, prezando pelo sigilo;

- Executar outras tarefas correlatas quando necessario e atender as solicitagées de
desenvolvimento de atividades e tarefas solicitadas por seu superior imediato;

- Manter a organizagao e limpeza dos espagos utilizados pelos alunos.
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO:
- Instrugao: ensino médio completo.

ALOCAGAO DO RECURSO HUMANO
- Todas as Unidades da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Publica
Municipal da Secretaria Municipal de Educacéo.
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