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Francisco de Oliveira Franco, Prefeito Municipal de
Echapora, Comarca de Assis, Estado de 540 Paulo, no
uso das atribuiches que the 3o confendas por Le

DECRETA:
TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
caPiTULO 1

DA CARACTERIZAGAO

Artigo 19 As escolas mantidas pelo Poder Publico Municipal e administradas péio
Departamento Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes com base nos dispositivas
constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e Bases da bducacdo Naoonal e no
Estatuto da Cranca e do Adolescente, rospeitaddas as nOmas regumentais basicas
aqui estabelecidas, reger-se-30 por regimento proprio a ser elaborado pels unidade
&scolar.

§ 1° As unidagdes escolares oferecem Educacho Infantl, Ensing Fundamental,
Educacio de Jovens e Adullos e denominam-se Escolas Municipals, acresada do
nome de seu patronimico,

§ 2° - Ficam manticas as denominagies:

1- Creche Municipal;

Il - EMEL Escola Mumapal de Edocacao Infantil;

111 - EMET - Escola Municipal de Ensing Fundamental.

§ 3° - Os nivels, cursos e modalidades de ensino ministrados pela escols deverdo ser
dentificados, em local visivel para conhecimentn da populacdo.

Artigo 2° - O regimento de cada unidade escolar devera ser submetido 3 apreciacio
do conseiho de escola e aprovagao do Departamento Municipal de Educacio.
Paragrafo Unico Em seu regimento, a umdade escolar dard tratamento
diferenciado a aspectos administrativos e didaticos que assegurem € preservem o
atendimento as suas caractenshcas e especificidades.

capiTuLO 1T
DOS OBJETIVOS DA EDUCACAD ESCOLAR
Artigo 3° - A educacio escolar, inspirada nos principsos de liberdade ¢ nos ideals de
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sofidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvalvimento do educando, seu
preparns para o exercicio da cxdadania e sua qualificacdo para o trabatho.
Artigo 4° - Os objelivos do ensing devem convergir para o5 fins mais amplos da
educacdo nacional, expressos na Lel Federal n® 9394, de 20 de dezembro de 1996,
Pardgrafo Unico - Os objetivos da escola, atendendo suas caracteristicas e
peculiandades locals, devem constar de seu regimento escolar,

CAPITULO 111
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Artigo 5°  As escolss deverao estar organizadas para alender as necessidades
socio-educacionals e de aprendizagem dos alunos em predios e salas com maobiliario,
equipamento e material diddatico pedagdgico adequadn as diferentes faixas etarias,
nivels de ensino ¢ cursos ministrados.

§ 19 - As escoias de Edecagao infantil funcionarso em dois tumos dumaos.

§ 29 - As escolas de Ensing Fundamental funclonarac em dots turnos diurmos
admitindo-se um tercelro tumo NOtUMO apenas Nos CaAs0s em que a demanda escolar
O EXGIr.

§ 3° - O3 cursos que funcionam ne periode notLma terdo organizacad adequada as
condbes dos alunos.

Artigo 6° - Cada escola devera se organizar de forma a oferecer, na Educaac
Infantil, na Educacdo Fspecial ¢ no Ensing Fundamental, carga horaria minima de 800
horas anuais, distribuidas no memmo em 200 dias de efetivo trabalho escolar,
cbedecendo a calendario escolar homologado pelo Departamento Municipal de
Educacao.

§ 12 - Consideram-se de efetivo trabalho escolar, usdiaﬁmmfuﬁnmvhm
atividades regulanes de auk ou outras programadbes didatico-pedagdgicas planejadas
pela escola, desde que conlem com a presenca de professores e 8 frequéncia
controlada de alunos.

§ 2° - Para cumprimento da carga hordria prevista em iel, © tempo de intervalo
destinado 30 recreio, sera considerado como atividade escolar @ computado na carga
horana diaria da dasse.

Artigo 7° - A escola que oferecer oportunidades educacionals apropriadas  aos
jovens e adultos que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, devera reger
w pela Resolucdo SE de 23 de outubro de 1997 que homologa a Deliberacao CEE n®
17794,

TiTULO 11
DA GESTAO DEMOCRATICA
capiTuLO 1

DOS PRINCIPIOS

i)

FREAT A RS AETE FPONYAL RS & & 3 l‘.--,ra“-: ---lllll."'l"ﬂj. -
FErmEN imrd1n BIEE YdTa ST T ETLER] ![”| AKX Qe TN RISH FEOD PN NI EEl 1 saEEs T
CHPE) B2 ATO WARanNT-Ar . i | h wprnifnlltemansl o

PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPOR

;



PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPOR

ESTADD DE SADQ PAUL O U-r
4.

Artigo B? - A geostdo democratica tem por finalidade possibiiitar o escola maior grau
de autonomia de forma a garantir o pluralismo de idélas e de concepgies
pedagdaicas, assogurandn padrdo de qualidade do ensing ministrado.

Artigo 9° - O processo de construcdo da gestdo democratica na escola serd
fortalecido por meio de medidas e aces dos Grgdos centrais e locaks responsaveis
pela administracio ¢ supervisio da Rede Municipal de Ensino, mantiddos os principios
de coeréncla, equidade e co-responsabilidade da comunidade escolar na organizacao
e prestacdo dos servigos educacionais.

Artigo 10 - Para melhor consecucao de sua finalidade, & gestdo democratica na
escola far-se-a mexfiante a

I - participacao dos profissionals da escola na elaboracdo da proposta pedagogica;

11 - participacdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar - direcdo,
professores, pals, alunos e funciondrios - nos processos consultivgs e decistrios,
através do conselho de escola e assodagdo de pais e mestres;

Il - atonomia na gestao pedagdgica, administrativa e financewra, respeitadas as
diretrizes € normas vigentes;

IV - transparéncias nos procedimentos pedagogicos, administratives e financeinos,
garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na manutencad € otimizacso do
uso, aplicacao e divtribuicao adequada dos recursos publicos,

V - valorizacao do escola enquanto espaco privilegiaado de execucdo do processo
educacional.

Artigo 11 - A autonomia da escola, em seus aspectos administrativos, financeiros e
pedagdgicos, entendidos como mecanismos de fortalecimento da gestao a servigo da
comursdade, serd assegurada mediante a:

i - capacidade de cada escola de, coletivamente, formular, implementar e avaliar sua
proposta pedagogica e sed plano de gestio; _ _

11 - constituicdo e funcionamento do conselho de escola, dos conselhos de classe e
de séne e da asociacso de pals & mestres;

111 - participacho da comunidade escolar, atraves do conseiho de escola, respeilada a
legislacio vigente,

IV - administracdo dos recursos financeiros, atraves da elaboracdo, execugdo ¢
avaliacio do respectivo plano de aplicaco, devidamente aprovado pelos orgdos ou
instituicdes escolares competentes, pbedecida a legislacado especifica para gastos e
prestacio de contas de recursas publicos.

CAPITULO II
DAS INSTITUICOES ESCOLARES

Artigo 12 - As Instituighes escolares terdo a funcao de apnmorar O processo de
construcao da autonomia da escola e as relagbes de convivencia Iintra & extra-escolar,
Artigo 13 - A escola contara, no mINiMo Com as seguintes insotulgbes escolanes:

I - Assodacao de Pals e Mestres, criada por legisiacao propna;

I1 - Grémio Estudantil, constituido nos termos regimentals,

§ 1° - Cabe & direcdo da escola garantlr a articulacdo da associacdo de pais e
mestres e do consetha de escola e oriar condigbes para a organizacho dos alunos  no
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Grémio Estudantil,

§ 20 - O Grémio Estudantil deve contar com, NG Minimo, 4 pariapacdo de I (um)
aluno por sérke, ficando sua regulamentacdo, composicio e atribuicks a3 cargo da
escola.

Artigo 14 = Todos os bens da escola e de suas inslituigdes juridicamente
constituidas, serdo patmmaniados, sistematicamente atualizados. Copla de seus
registros serBio encaminhados anualmente a0 Orgao de administragao local,
Artigo 15  Outras nstitugdes e associacies podera0 ser Cnadas, desde que
aprovadas pelo conselho de escola e expiicitadas no plano de gestao,

CAPITULO III
DOS COLEGIADOS

Artigo 16 - As escolas contardo com os seguintes colegiados, constituidas nos
termos regimentais:

| - conselho de escola;

Il - conselho de classe e sene,

SECAO 1
DO CONSELHO DE ESCOLA

Artigo 17 - O Conselho de Fscola, articulado ao nuckeo de direcao, presidido pelo
diretor da escola, constitu-se em colegiado de naturera consuitiva e deliberativa,
formado por representantes de todos os segmentos da comunmidade escolar,

Artigo 18 - O Conseélho de Escola tomard suas decisbes, respeitando o5 principios e
diretrizes da politica educacional & da proposta pedagogica da escola.

Artigo 19 - O Conselho de Escola poderd elaborar seu pwoprio estatuto e delegar
atribuiches a comissbes e subcomissies com a finalidade de dinamizar sua atuacao €
facilitar a sua organizac3o.

Artigo 20 O Conselho de Fscola contara com um minimo de 10 (dez) e maxamo de
30 {trinta) componentes fixados na seguinte conformidade:

1 - 10 (dez) componentes para escolas de até 12 {doze) dlasses;

i1 - 20 (vinte) componentes para escolas de 113 (treze) a 20 (vinle) dasses,

II1 - 30 {trinta) componentes para escolas com mais de 2] (vinte e uma) classes.

§ 12 - A composicdo do Cansetho de Escola obedecerd a seguinte proporconalidade:
a)- 50% (cnglenta por cento) de pessoal em exercicio na escola, docentes e demais
servidores;

n}mﬁﬁ{&qmmmm}mmmﬁemew.

§ 2° - 05 componentes do Conselho de Escola serdo escolhudos por seus pares,
mediante processo eletivo, garantindo-se a representatividade de todos 05 segmentos
da escola.

§ 3° - Cada segmento representado no Conselho de Escola elegera tambem 02 (dois)
suplentes, gue substituirdo o5 membros efetivos em suas auséncias e implementos.
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§ 49 - Os representantes dos alunos terdo sempre direito & vor e voto, salvo nos
mu,lmhgammnmmammﬂmrmmmda

§ 59 - AﬁﬁmhmmmmﬁnmﬂmmmmmmﬂﬂmMEMM
escola, mmemmmmemmﬁmm
Consetho, que adotara as providéncias necessanas para divulgar sua realizacao,
objetivo, data, horano e local, com pedo menos 01 (uma) semana de antecodéndcia,
garantindo que todos tomem conhecimento.

Artigo 21 - S50 alribuicGes do Conselho de Escola.

[ - Dediberar sobre:

a) as diretrizes ¢ melas da unidade escolar;

b} as aslternativas de solucho pare os problemas de natureza administrativa €
pedagogica;

c}- 05 projetos de atendimento psico-pedagogico & matenal ao aluno;

d)- 05 programas especias a ntegracao escola-famiia-comurnidade;

€} a criacio e reguiamentacdo das instituighes awdlianes da escola;

fi- as pnordades para aplicacio de recursos da escola e das instituigdes auxillares;
g)- a5 normas de funcionamento da escola, dentro dos parametros da legislagio em
ViIQOr,

b} a5 penalidades discipiinares a que estiverem sujeitos os servidores e alunos da
unidade escolar,

11 - tomar ciéncia do Calenddrio Anual de Atividades Escolares, elaborado peio
Departamento Municipal de Educacio, e complementa lo no que couber;

11 - apreciar os relatonos anuais da escola, analisandn seu desempenho em face das
diretrizes e melas estabelecidas.

Artigo 22 - Nenhum dos membros do Consetho de Escola poderd acumular votos,
nao sendo também permilidos o5 votos por procuracaa.

Artigo 23 - O Conselho de Escola devera reunir-<e, ordinariamente, 02 (duas) veres
por semestre e, extraprdinariaments, por convocacdo do Diretor da Escold ou por
proposta de, no minimo 1/3 (um terco) de seus membros,

Artigo 24 - As deliberactes do Conselho constardo de ata, serfo sempre lomadas
publicas e adotadas por maiwia simples, presente a maiona absoluta de seus
membros.

SECAO 11
DOS CONSELHOS DE CLASSES E SERIES

Artigo 15 - Os Conselhos de dasse e série, enquanto colegiados, responsaveis pelo
processo coletivo de acompanhamento e avaliagdo do ensino e da aprendizagem,
organizar-se-30 de forma a:

I - possibiltar a mter-relacdo entre profissionas e alunos, entre tuMmos e entre $éres
e turmas;

1T - propiciar o debate permanente sobre 0 processo de ensing @ de aprendizagem;
[l - favorecer a integracdo ¢ seqUénca dos conte(dos curriculares de cade
seéne/ classe;
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IV - orientar o processo de gestao do ensing,

Artigo 26 - 0% conselhos oe classe e sére serdo constituidos por todos o
professores da mesma classe ou série e contardo com a particapacio de alunos de
cada classe, Independentemente de sua idade,

Artigo 217 - Os conselhos de classe e séne deverao se reunir, ordinariamente uma
vez por bemestre, Ou quando convocados pelo diretor,

Artigo 28 - O regimento escolar dispora sobre a composicao, natureza e atribuicies
das conselhos de classe e série.

CAPITULO 1V
DAS NORMAS DE GESTAO E CONVIVENCIA

Artigo 29 - As normas de gestdo e convivencla wisam onentar as relacoes
profissionais & nleressoals que ooomem No ambito da escola e se fundamentarao
em prncipios de sohdanedade, ebca, pluralidade cultural, autonomia € gQesibo
democratica.

Artigo 30 - As normas de gestdo e convivéndia, elaboradas com a partidpacac
representativa dos envolvidos no processo educative - pais, alunos, professores e
demais servidores - confemplardo, no mnimo:

| - os principios que regem as relaches profissionais e interpessoats;

11 - os direitos e deveres dos participantes do processo educativo,

[11 - as formas de acesso e utilizacio coletiva dos diferentes ambientes escolares;

IV - a responsabilidade ndividual e colebva na manutencao de equipamentos,
materials, salas de sula e demars ambientes,

Pardgrafo Unico - A escola ndo poderd fazer solicitagbes que impegam a frequéncia
de alunos as atividades escolares ou venham a sujeita-los a discriminacdo ou
constrangimento de qualquer ordem.

Artigo 31 - Nos casos graves de descumprmento de normas serd ouvido ¢ conselho
de escola para aplicacdo de penalidades, ou para encaminhamento as autoridades
competentes.

Artigo 32 - Nenhuma penalidade podera ferir as normas gue regulamentam as
atividades dos servidores publicos, ou o Estatuto da Crnanca e do Adolescente, no
caso de aluno, salvaguardados:

| - o direito 3 ampla defesa e recurso 3 orgdos superiores, quando for o Gaso,;

LI - assisténcia dos pals ou responsavels, no (aso de alunos com idade inferior a 18
anos;

Il - o direito do aluno & continuidade de estudos, No mMesmo Oou em outro
estabelacimento,

Artigo 33 - O regimento da escola explicitara as normas de gestdo e convivéncia
entre 05 diferentes segmentos escolares, bem como as sanches e recursas cabivels,

caPiTULO V
DO PLANO DE GESTAD DA ESCOLA
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Artigo 34 - O plano de gestdo € 0 documento que traca o perfil da escola,
conferindo-the identidade propna, na medida em que contempila as intenges comuns
de todos os envolvidos, norteia o gerenciamento das agfes Intra-escolares e
operacionaliza a proposta pexdagégica.
§ 1° - O plano de gestao terd duracao quadrienal, # contevnplard, no minimo:
I - entificacio e caractenzagao da unidade escolar, de sua cllentela, de seus
recursas fisicos, materiais @ humanos, bem como dos recursos disponivels na
comunidade local;
I - objetivos da estola;
Il - definicdo das metas a serem abingidas e das agles a serem desencadeadas;
IV « planos dos cursos e projetos mantidos pela escola;
V - planos de trabalho dos diferentes nicleos gue compdem a organizacao técnico-
administativa da escola;

- (ritérios para acompanhamentd, controle € avalidgdo da execuddo do trabatho
realizado pelos diferentes atores do processo educacional.
§ 2° - Anualmente, serao incorporados a0 plano de gestdo, anexos com:
1 - agrupamento de alunos € sua distribulcio por turmo, curse, serle @ turma;
1I - gquadro curricular por curso e sene;
Il - organizacdo das horas de estudd conjunto, explidtando © temano e o
CTONOgrama,
IV - calendario escolar & demais eventos da escola;
¥ = horario de trabalho e escala de ferias dos servidores;
VI « plang de aplicacdo dos recursos financedros;
Vil - projetos especiais.
Artigo 35 - O plano de cada curso tem por finalidack garantr 4 organicidade e
continuidade do curso, e contera:
| - objetivos;
11 - integracdo ¢ seqiitnda dos componentes curmiculares;
1l - sintese dos conteddos programabicos, como subsidio 3 elaboracho dos planos de
ensing;
IV - carga horaria minima do curso e dos componentes curriculares.
Pardgrafo Unico - O plano de ensing, elaborado em consondncia com o plano de
curso constitul documento da escola e do professor, devendo ser mantido a
disposicao da direcdo e da supenasdo realizada pelo Departamento Municipal de
Educacao.
Artigo 36 - O plano de gestdo sera aprovado pelo conselho de escola e homologado
pelo 6rgdo proprio de supervisio.

TITULO 11T
DO PROCESSO DE AVALIAGCAD
cariTuLO 1
DOS PRINCIPIOS
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nrﬂnu:ﬂ' A avallacao da escola, no que conceme & sua estrutura, organizacio,
funcionamento ¢ impacio sobre a situacao do ensino e da aprendeagem, constitui
um dos slementos para reflexdo e transfrmacio da pralica escolar e terd como
principio © aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 38 - A avaliacio interna, processo 2 ser organizado pela escold e a avaliagao
externa, pelos Orgaos locais e centrais da administracdo, serdo subsidiados por
procedimentos de observaches e registros continuos e terdo por objetivh permitir ©
acompanhamento;

I - sistematico e continud do processo de ensing & de aprevdizagem, de acordo com
05 objetivos € melas propostos;

I1 - do desempenho da tirecdo, dos professores, dos alunos e dos demais servidores
nos diferentes momentos do processo educacional;

Il - da participacdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades
propostas pela esoola;

IV - da execucdo do planciamento curmcular.

CAPITULO I
DA AVALIACAD INSTITUCTONAL

Artigo 39 - A avaliacdo institucional serd realizada, através de procedimentos
Internos e externos, objetivando a analise, orlentacdo e correcdo, guando for o caso,
dos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiras da escola.

Artigo 40 - 05 objetivos e procedimentos da avaliagao interna serao definidos peio
consetho de escola,
mu-nmmﬁmmmmﬂm
Administracdo, de forma continua e sistematica @ em momentos especificns,

Artigo 42 - A sintese dos resultados das diferentes avaliacBes institucionals serd
consubstanciada em relatorios, a serem apreciados pelo consetho de escola e
anexados a0 plane de gestdo escolar, norteando os momentos de planejlamento e
replanejamento da escola.

CAPITULO III
DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

Artigo 43 - O processo de avaliagda do ensino e da aprendizagem serd realizado
através de procedimentos exlemos e intemos,

Artigo 44 - A avaliacdo externa do rendimento escolar, a ser implementada pela
Administracio, tem por objetivo oferecer indicadores comparativos e desempenho
para a mada de dedsdes no ambito da prépria escola ¢ nas diferente esferas do
sistema central e local.

Artigo 45 - A avaliacdo Interna do processo do ensing e de aprendizagem,
responsabilidade da escola, serd realizada de forma continua, cumulativa e
sistematica, tendo como um de seus objetivos o diagnostico da situacao de
aprendizagem  de cada aluno, em reldCdo a programacio curricular prevista e
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desenvolvida em cada nivel e etapa da escolaridade.,

Artigo 46 - A avaliacdo interma do processo de ensino e de aprendizagem tem por
objetivos:

1 - diagnosticar e registrar o6 progressos 0o aluno e suas dificuldades;

II - possibllitar que o5 alunos auto-avabem sua aprendizagem;

III - onentar 0 aluno quanto 305 esforgos NecessAngs para superar as dificuldades;
IV - fundamentar as decisbes do conselho de dasse quanto a necessidade de
procedimentos paralelos ou intensivos de réforgo e recuperacio da aprendizagem, de
classificacdo e reclassificacao de alunos;

V - orentar a5 atividades de planejamento e replanejamento dos conteudos
curmiculanes.

Artigo 47 - No regimento devera estar definida a sistemalxa de svallacio 0o
rendimento do aluno, incluindo a escala adotada pela unidade escolar para expressar
as resultados em todos os niveis, cursos e modalidades do ensino.

§ 1° - Os registros serdo realizados por meio de sinteses bimestrais e finals em cada
disciplina e deverdo identificar os alunos com rendimento ndo  satistatorko,
satisfatono, ou plenamente satisfatono qualquer que sefa a escala de avaliacao
adotada pela escola.

§ 29 - No calendario escolw deverdo estar previstas reunides bimestrals dos
conselhos de classe e sére, dos professores, alunos e pais para conhecimentos,
analises ¢ reflexBes sobre ps procedimentos de ensine adotados e resultados de
aprendizagem alcancados.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
CAPITULO 1

DA CARACTERIZACAD

Artigo 48 - A organizacdo e desenvolvimento do ensing compreende o conjurto de
medidas wvoltadas para consecugao dos objetivos  estabelecidos na  proposta
pedagﬂgmﬂaemmm

1 - nives, cursos @ modadlidades de ensing,

11 - curriculos:

I - progressao continuads;

IV - projetos especiais.,

CAPITULD 11
DOS NIVELS, CURSOS E MODALIDADE DE ENSINO

Artigo 49 - A escola, em conformidade com seu modelo de organizacio, ministrard:
[ - Educacdo Infanti:

a)- Creches ou Entidades equivalentes, para criancas de até 03 anos de idade;

b)- Pré-Escolas, para criangas de (4 a 06 anos de idade.
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II - Ensino Fundamental, com duragdo de no mimmo 08 (oito) anos, que sera
oferecido em regime de progressao continuada, e organizado em trés clclos que
corespondem a Cicko T - 18 ¢ 28 séries, Cicho 11 - 39 ¢ 4® series e Cicdo 111 - de 5% a
§* séries;

111 - Educacdo de Jovens ¢ Adultos, realizada em curso supletivo comespondente aos
Ciclos 1 e 11 do ensind fundamental, em regime de progress3o continuada, com
duracdo minima de dois anos ou  quatro semestres etivos;

IV - educacao especial para alunos portadores de necessidades especals de
aprendizagem a ser ministrada @ partir de principlos da educagac Inclusiva e em
turmas especificas quando for o caso.

Artigo 50 - A escola poderd Instalar outros cursos com a finalidade de atender aos
interesses da comunidade local, dentro de suas possibilidades fisicas, humanas e
financeiras ou em regime de parceria, desde que n3o haja prejuizo do atendimento a
demanda escolar do ensino fundamental oferecendo, ainda, cursds de educacso
continuada para treinamento ou capacitacao e professores e servidores, sem
prequze para as demais atividades escolares.

§ 1° - Para cumprimento do disposto neste artigo, a escola podera firmar ou propor
termos de cooperacdo ou acordos com entidades publicas ou privadas desde gue
mantidos 0s seus objetivos educacionais.

§ 29 - Os termos de cooperacao ou acordos poderao ser firmados pela direcio da
escola, ou através de suas instituighes juridicas ou ainda, pelos érglos proprios do
sistema escolar, sendo que, em quakquer dos casos, deverdo ser submetidos a
apreciacac do conselho de estola e aprovagao do Orgdo competente do sistema,
Artigo 51 - A instalagdo de novos cursos @513 sujeita @ competente autonzacdo dos
orgaos centrais ou locats da Administracao.

Artigo 52 - O regimento da unidade escolar dispord sobre 05 nivels, Cursos e
modaidades de ensino manticios.

CAPITULO III
DOS CURRICULOS

Artigo 53 - Nos termos da legislacao, o curiculo, elemento ntegrante do plano
escolar, tera uma base nacional comum, e uma parle diversificada.

Paragrafo Unico - (s componentes cumiculares a serem trabalhados nas series serdo
inccados no piano escolar,

CAPITULD IV
DA PROGRESSAD CONTINUADA

Artigo 54 - A escola adotard o requme de progressao continuada com a finalidade de
garantr & todos O direto pubkco subjetivo de acesso, permanéncia ¢ sucesso No
ensine fundamental.
| Artigo 55 - A organizacdo do ensino fundamental - Odos [, 11 e [I1, favorecerd a
' progressan bem sucedida, garantindo atividades de reforgo e recuperada a0s aluncs
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com dificuldades de aprendizagem, através de novas e diversificadas oportunidades
para a construcao do conhecimento e o desenvolvimento de habilidades basicas.

CAPITULO V
DOS PROJETOS ESPECIAIS

Artigo 56 - As escolas poderao desenvolver projetos especiats abrangendao:

| - atividades de reforco ¢ recuperacao da aprendizagem e orlentacao de estudos;

Il - programas especials de aceleracdo de estudos para alunos com defasagem
(dade/serie,

i1l - organizaco e utiizacin de salas ambientes, de multimeios, de multimidia 2
beitura;

IV - grupos de estudos e pesuisas;

V - cultura e lazer;

VI - outros de Interesse da comunidade.

Paragrafo Unlco - Os projetos espediais, integrados aos objetivos da escola, serdo
planejados ¢ desenvolvidos por profissionals da escola ¢ aprivados nos termos das
normas vigentes,

TiTULO V
DA ORGANIZACAD TECNICO-ADMINISTRATIVA
CAITULO 1

DA CARACTERIZACAD

Artigo 57 A orgenizacao Meonio-admintstrativa da escola & de responsabilidade de
cada estabelecimento e devera constar de seu regimento,

Paragrafo Unico - O modelo de organizacao adotado devera preservar a
fexibilidade necessaria para o seuw bom funcionamento e estar adeguado as
caractenisticas de cada escola, envolvendo a participacao de toda comunidade escolar
nas tomadas de dedsao, no acompanhamento e avallagdo do processo educacional,
Artigo 58 - A organizacao técnico-administrativa da esoola abrange:

I « Nicleo de Direcio;

11 - Nucleo Administrativo:

111 - Nudeo Operacional;

IV - Corpo Docente;

V - Corpo Discente.

Paragrafo Unico - Os cargos e fungbes previstos para as escolas, bem como as
atnbuiches e competéndia, estio regulamentados em legislacio especifica,

CAPITULO IT
DO NOCLEO DE DIRECAD
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Artigo 59 - O mideo de direcdo da esoold € o centro executivo do planejamento,
organizagdo, ooordenacao, avaliacio e Integracdo de todas as  atividades
desenvolvidas no dmbilo da unidade escolar,

Pardgrafo Unico - Integram o picleo de direcio o diretor de escola e o vice-diretor.
Artigo 60 A direcao da escola exercera suas fungbes obletivando garantir:

I - 2 elaboracdo e execucao da proposta pedagogica;

11 - 2 administracio do pessoal & dos recursos materiais e financeros;

111 - o cumprimento dos dias letivos e horas de aula estabelecidos;

IV - a legalidade, a regularidade & a autenticidade da vida escolar dos alunos,;

V- o5 meios para o reforgo € a recuperacac da aprendizagem o alunos;

Vi - 2 articulacio e integracao da escola com as familias € a comunidade;

VII - as informaciies 305 pais ou responsavel sobwe 3 freqiéngia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execuao da proposta pedagogica;

VIIT - a comunicacdo ao Consefho Tutelar dos casos de maus tratos envolvendo
alunos, assim como de casos de evasao escolar e de relteradas faltas, antes que
estas atnjam o limite de 25% das aulas previstas e dadas;

[X - registro e controle de recursos financemos,

Artigo 61 MMEMMmmmmmmm
representantes  dos  diferentes  colegiados, no tocante 4s normas  vigentes e

representar acs orgaos superiores da Administragdo, sempre gue houver decisdo em
desacordo com a leglslacao,

CAPITULO III
DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Artigo 62 O nideo administrativo terd 2 funcdo de dar apoio a0 processo
educacional, auxiliando a direcdo nas atividades relativas a:

I - documentacio e escrituraCio escolar e de pessoal;

Il - organiza¢io e atualizacao de arquivo;

111 - expedicio, registro e controle de expedientes;

IV - registro ¢ controle de bens patrimonials, bem como de aquisican, conservacao de
materiais de consumo e permanentes.

CAPITULD IV
DO NUCLEQ OPERACIONAL

Artigo 63 - O nicleo operacional tera a fungBo de proporcionar apoio an conjunto de
aghes complementares de natureza administrativa e curricular, relativas a5 atividades
de:

1 - reladona, vigilanda e atendimento de alunos;

11 - limpeza, manutencao ¢ conservacao da  anea interma € externa do prédio escolar;
111 - controle, manutenciio & conservacao de mobilidrios, equipamentos ¢ materiais
didatico-pedagogicos,
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CAPITULO V
DO CORPO DOCENTE
Artigo 64 - Integram o corpo docente todos os professores da escola, que exXencerao

suas funghes, iIncumbindo-se de:

1 - partidpar da elaboracao da proposta pedagogica da escola;

11 - elaborar e cumprir plano de trabalho;

LI - zelar pela aprendizagem dos alungs;

IV - estabelecer estralégias de recuperacao par os alunos de menos rendimento;

V - cumpric 05 dias letivos e carga horaria de efetive trabalho escolar, além de
participar integraimente dos periodos dedicados a0 planejamento, 2 avaliacido e a0
desenvolvimento profissional ¢ horanios de estudos em conjunto;

VI colaborar com as atividades de articulacio da escola com as famillas e a
comunidacke,

CAPITULD VI
DO CORPO DISCENTE

Artigo 65 - Integram o corpo discente todos o5 alunos da escola quem se garantira
0 livre acesso a4 informagies necessarias a sua aducacao, ao seu desenvolvimento

COMO Pessod, a0 Seu Prepare para 0 exerodo da cadadania e a sua qualificacio para
0 munda do trabalho,

TITULD VI
DA ORGANIZACAC DA VIDA ESCOLAR
CAPITULO 1
DA CARACTERIZACAO

Artigo 66 - A omganizacho da wvida escolar, Implica um conjunto de normas que
visam garantir 0 eSS, 3 EYMANENCa & a progressao nos estudos bem como a
regulandade da vida escolar do aluno, abrangendo no minimo, oS seguintes aspectos:
I - formas de ingresso, classificacao é reclassificacao,

11 - freqiiéncia e compensacio de auséncias;

[I1 - promocao € recuperacio;

IV - expedicio de documentos da vida escolar.

cAPiTULO TI
DAS FORMAS DE INGRESSO, CLASSIFICACAO E RECLASSIFICACAD
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Artigo 67 - A matricula na escola sera efetuada pelo pal ou responsavel, observadas
as diretrizes para atendimento da demanda escolar e o5 seguintes criterios:
I - por Ingresso na Educacio Infantil, em Creche ou Pré-Escols;
I1 - por ingresso, na 12 séne do ensino fundamental, com base apenas na idade;
I1I - por dassificacdo ou reclassificacdo, a partir da 22 série do ensing fundamental.
Artigo 68 - A dassificacao ocorrera:
1 - por progressac continuada, no ensing fundamental, ao final de cada série durante
¢ada dclo;
Il - por promocao, ao final dos ciclos §, 11 ou 111 do ensino fundamental e demals
CLrsos, observadas as normas especificas para cada curso;
Il - por transferéncia, pars candidatos de outras esoolas do pais ou do extenor;
IV - mediante avaliacao feita pela escola para alunos sem comprovacan de estudos
anteriores, observados o oritifrio de idade e outras exigéngcias especificas do curso.
Artigo 69 A reclassificacdo do aluno, em série mais avancada tendo como
referéncia a correspondéncia idade/séne e a avaliagio de competéncias nas maténas
da base nacional comum do curniculo, em consonancia com & proposta pedagogica da
escola, ocomerd a partic de;
1 - proposta apresentada pelo professor do aluno, com base nos resultados de
avaliacao diagndstica;

- solicitacio do proprio aluno ou seu responsavel mediante requerimento dinigido
a0 diretor da escola.
Artigo 70 - Para o aluno da propria escola, a reclassificacio ocorrera ate o final do
primeiro bimestre lelivo ¢, para o aluno receindo por transferdnda ou oriundo de pais
estrangewo, em qualguer época do penodo ietivo.
Artigo 71 - O aluno poderda ser reclassificado, em sérle mals avancada, com
defasagem de conhecimento ou lacuna curmicular de sénes anterores, suprindo-se a
defasagem através de atividades de reforgo ¢ recuperacio.
Artigo 72 - £m seu regimento, A escola deverd estabelecer os procedimentos para:
I - matricula, dassificacao e reclassificacdo de alunaos;

DA FREQUENCIA E COMPENSAGAO DE AUSENCIAS

Artigo 73 - A estola fard controle sistemiticn de frequéncia dos alunos as atividades
escolares ¢, bimestralmente, adotara as medidas necessarias para que o5 alunos
possam compensar auséncias que ultrapassem o imite de 20% (vinte por cento) do
total das aulas dadas ao longo de cada més letivo.

§ 19 - As atividades de compensacao de ausencias serao programadas, onentadas e
registradas pelo professor da classe, com & finabidade de sanar as dificuldades de
aprendizagem provocadas por freqiencia imegular as aulas.

§ 29 - A compensacdo de auséncia ndo exime 3 escola de adotar as medidas
previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, & nem 2 familia e o proprio alung
de justificar suas faltas,

THAL AL BIERUDARTE PORTANE A EP s - B3R femigpread
e PR TS To® s BAME #dT) FOWET RN el 330 fiil o Guea TE] JHUN Y IRD
P da dT0 VR Gy -08 ® Ml paRaRat g T anat 3 G

FTINE S




. PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPOR

ESTADG DE 5A0 PAULD

m?4~0nmbﬂhdehmuemmﬁﬂuammnmduhmmhﬁmsv
exigirh a freqiéncia minima de 75% (setenta e cnco por cento) para promocao.
Paradgrafo Unico - Poderd ser redlassificado o aluno que, no periodo letivo anterior,
ndo atingiu a freqidncia mmima exigida.

Artigo 75 - Os critérios e procedimentos para © conlrole da freqUéncia e para a
compensacao de auséncias serdo disciplinados no regimento da escola.

CAPITULO 1V
DA PROMOCAD E DA RECUPERACAO

Artigo 76 - O critérios para promogdo ¢ encaminhamento para atividades de
reforco e recuperacao, serdo disaplinados no regimento da escola,

§ 19 - Todos os alunos terdo direito a estudos de reforgo @ recuperacdo em todas as
disciplinas em que 0 aproveitamento for considerado insatisfatono,

§ 29 - As atividades de reforgo e recuperacdo serdo realizadas, de forma continua e
pma!elaaulmmﬂnpemdumu

§ 3° - Excepcionalmente, ac térming de cada cido, admitir-se-4 um ano de
mmnr;éuupnﬁhdemaﬁnduﬁdul ou para ot alunos que
demonstrarem impossibilidade de prossequir estudos no ccko subsequents,

CAPITULO V
DA EXPEDICAD DE DOCUMENTO DE VIDA ESCOLAR

Artigo 77 - Cabe 3 unidade escolar expedir historicos escolares, certificados de
conclusdo de sérle, ciclo e curso, com especificagbes que assegurem a clareza, a
regularidade e a autentbicidade da wda escolar dos alunos, em conformidade com a

Pt s -
Paragrafo - A escola podera de acordo Com Sud rOpOSta pedagogica & 3
organizacao curricular adotada, expedir a declaracdo ou certificado de competencla
em areas especificas do conhecimento.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 78 < O ensino refigioso de matricula facultaliva, constiluird dos hardnos
normais das escolas e sera minkstrago, no ensino fundamental, de acordo com as
normas do sisterna  assegurando-se O respeito a diversidade cullural, religiosa,
vedadas quaisquer formas de proselitismo.

Artigo 79 - A escola manterd a disposicdo dos pais e alunos copla do regimento
escolar aprovado.
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Paragrafo Unico - No atm da matricula, a escola fomecerd documento sintese de
sua proposta pedagogica, cipia de parte de seu regimento referente s normas de
gestdo e convivencia, sistemdtia de avallagdo, reforco e recuperagdo para
conhecimento das familias.

Artigo B0 [ncorporam-se a estas Normas Regimentals Basicas e ao regimento de
cada escola municipal as Oetermmagbes supervenientes orundas de disposigbes
legais ou de normas babaadas pelos Grgdos competentes.

Artigo 81 - As presentes Normas Regimentais Basicas entraraa em vigor na data da
publicacdo do presente Decreto, e seus efeitos retroagirdo ao Iniclo do ano letivo de
2001.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo B2 - Durante ¢ ano letivo de 2001 os resuitados da avaliacao do rencimento
escolar dos alunos foram tradurikios em sinteses bimestrais ¢ finals, atrawis de ntoas
de 0 a 4, expressando rendimento ndo satisfatdrio (NS), notas de 5 a 7, expressando
rendimento satisfaténo (S) e potas de 8 a 10, expressando rendimento plenamente
satisfatdrio (O5),

Artigo B3 - Apds a formacdo de sua proposta pedaqoqgica, as escolas deverao
elaborar 0 seu regimento escolar e encaminhad-lo para aprovacio do Departamento
Mumapal de Educacao.

Artigo 84 - Fste Decreto entrara em wigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de em 28 de junha de 2001,

: ..'.'.i
Preferto Municipal

Prof® Sonia M. Tavares de Oliveira
Diretora Municipal de Educacdo ﬂ

Cultura e Esportes
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